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I. Nazwa Instytuciji: Ztobek Miejski w Ustrzykach Dolnych
a) Organ prowadzacy: Gmina Ustrzyki Dolne
b) Nr wpisu do rejestru: 9877/Z

Il. Lokalizacja: Adres: ul. Pionierska 8, 38-700 Ustrzyki Dolne

a) Dostep do srodkow transportu:

W bezposrednim sasiedztwie zlobka znajduje sie przystanek autobusowy, ktory zapewnia dogodny
dojazd komunikacja publiczng dla rodzicéw i opiekundw korzystajacych z ustug placéwki. Dodatkowo
przy ztobku dostepny jest parking, umozliwiajacy bezpieczne i wygodne parkowanie samochoddéw
podczas przywozenia i odbierania dzieci.

b) Blisko$¢ terenéw zielonych:

Ziobek Miejski w Ustrzykach Dolnych potozony jest w otoczeniu terendw zielonych, co sprzyja
codziennym aktywnosciom na $wiezym powietrzu. Na terenie placowki znajduje sie duzy i dobrze
wyposazony plac zabaw, ktéry umozliwia dzieciom bezpieczng zabawe oraz wspiera ich rozwoj
ruchowy i sensoryczny. Bliskos¢ natury oraz przestrzen rekreacyjna zapewniajg przyjazne i zdrowe
srodowisko dla najmtodszych.

c¢) Udogodnienia:

- Diety eliminacyjne

- Wtasna kuchnia

- Ogrédek

- Parking

- Plac zabaw

- Podjazd dla niepetnosprawnych

- Podjazd dla wézkéw

- Wézkarnia

- Winda

- Kgcik karmigcej mamy

lll. Struktura i zasoby:

a) Liczba miejsc: 72

b) Grupy wiekowe: W Ztobku funkcjonujg 4 grupy, do ktérych uczeszczajg dzieci przypisane do danych
grup wedtug wieku oraz ich indywidualnego rozwoju psychomotorycznego:

- Grupa | ,,Slimaczki”, Grupa Il ,,Jezyki”, Grupa lll ,, Séwki”, Grupa IV ,,Rysie”.

Jesteémy  réwniez  przygotowani na  przyjecie dzieci z  niepetnosprawno$ciami.
W naszej instytucji opracowywany jest indywidualny program pobytu dla dzieci o specjalnych
potrzebach, tworzony we wspotpracy z rodzicami i dostosowany do mozliwoéci oraz potrzeb kazdego
dziecka. Dzieki temu mozemy zapewni¢ im bezpieczne, wspierajace i odpowiednio zorganizowane
srodowisko.

c) Dostepnosé specjalistycznych sal:

Ztobek Miejski w Ustrzykach Dolnych oferuje dostep do specjalistycznych pomieszczen, ktore
wspierajg wszechstronny rozwdj dziecka: magicznego dywanu, gabinetu pielegniarskiego, gabinetu
logopedycznego oraz sali do terapii integracii sensorycznej. Dzieki temu dzieci majg zapewniong



opieke zdrowotng oraz mozliwo$é¢ uczestniczenia w zajeciach wspomagajacych rozwdj mowy
I zmystéw w bezpiecznym, odpowiednio dostosowanym otoczeniu.

d)Przestrzenie zewnetrzne:

Ztobek dysponuje rozleglym terenem na $wiezym powietrzu, zaprojektowanym z myslg
o codziennych aktywnos$ciach najmtodszych. Na terenie ogrodu znajduje sie duzy plac zabaw oraz
sciezka zmystow wykonana z elementéw o réznorodnych fakturach. Maluchy mogg chodzi¢ po niej
boso, rozwijajgc czucie gtebokie, rownowage i ciekawosé éwiata.

Przestrzer zewnetrzna sprzyja zabawom ruchowym — zgodnie z planem dnia dzieci regularnie
wychodzg na plac zabaw i spedzajg czas na zewnatrz. Zielone obszary oraz starannie zaplanowana
infrastruktura pozwalajg im na systematyczny kontakt z natura, co wspiera ich rozwoj fizyczny,
emocjonalny i spoteczny. Istotnym elementem ogrodu jest rowniez zagroda edukacyjna, ktora
umozliwia dzieciom bezposrednie obcowanie z przyroda i poznawanie jej w sposéb praktyczny
i angazujgcy. Tego typu przestrzen wspiera rozwoj sensoryczny i emocjonalny oraz buduje
naturalng ciekawo$¢ poznawczg u najmtodszych.

IV. Kontakt:
a) nrtel.: +48 13 493 95 56
b) adres e-mail: zlobekmiejski@ustrzyki-dolne.pl

V. Charakter i metody pracy:

a) Metodyka:

Praca opiekuiczo-wychowawcza w ztobku prowadzona jest w sposéb zorganizowany, bezpieczny
i dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych matych dzieci. Najwazniejszym celem jest
zapewnienie  maluchom  warunkéw  sprzyjajgcych harmonijnemu  rozwojowi  fizycznemu,
emocjonalnemu, spotecznemu i poznawczemu. Dzieci bawig sie w grupach zréznicowanych wiekowo
lub zréznicowanych pod wzgledem poziomu rozwoju.

Metody pracy z dzieémi uwzgledniaja:

e Charakter relacji z dzie¢mi — relacje sg pefne szacunku, responsywne i wzajemne, co sprzyja
stwarzaniu cieptej i domowej atmosfery. Dzieémi zajmujg sie state — kluczowe osoby, co sprzyja
rozwijaniu bezpiecznych relacji miedzy opiekunem a matg grupg dzieci, ktére petnig role tacznika
miedzy instytucjg a domem. Aby rozwijaé nabywanie doswiadczen przez dzieci, opiekunowie,
rodzice i dzieci wspdfpracuja. Ta wspdipraca tworzy ramy dla pogtebiania relacji, wspiera
ciggtos¢ opieki i zapewnia dzieciom stabilnosé.

e Stwarzanie sytuaciji, ktére utatwiajg budowanie przez dziecko poczucia tozsamoscii odrebnosci
wiasnej osoby (np . zabawy z lustrem, nasladowanie min i ruchéw dziecka, nazywanie emogiji,
opisywanie tego co robig,)

e Uzywanie imienia dziecka i zwracanie sie do niego po imieniu, tapanie kontaktu wzrokowego itd.

e Opiekunka towarzyszac dzieciom podczas eksploracji $rodowiska jest zawsze w poblizu
miejsca, gdzie dzieci sie bawig.

e Aktywne stuchanie i komunikacja — przejawia si¢ poprzez komentowanie zaobserwowanych
dziatan dziecka, wyrazanie zainteresowania dziataniami dziecka.

e Wigczanie si¢ do zabawy dzieci, jesli tego potrzebujg lub wytgczanie sig z zabawy, jesli obecnosé
dorostego nie jest niezbedna.

e Dostarczanie materiatéw, przedmiotéw i narzedzi, ktére moga rozwijac¢ i wzbogacac¢ aktywnosci
i zabawy dzieci.



o Pomaganie dzieciom w zrozumieniu $wiata — opisywanie jak dziata to, co robig, jakie sg
obserwowane zalezno$ci, taczenie przyczyny i skutku, pokazywanie chronologii wydarzen,
przewidywanie.

o Domowa, bezpieczna atmosfera — kadra dba o ciepte, serdeczne relacje | poczucie
bezpieczenstwa.

o Indywidualne podejécie — kazdemu dziecku poswieca si¢ uwage zgodnie z jego tempem
i mozliwo$ciami.

o Wsparcie rozwoju — dziatania opiekuricze, wychowawcze i edukacyjne sg planowane tak, aby
wspiera¢ naturalng ciekawo$¢ i aktywno$¢ dziecka.

o Staly rytm dnia — zapewnia poczucie stabilizacji, bezpieczenstwa i utatwia adaptacje.

Metody pracy stosowane w ztobku:
« Pedagogika zabawy — aktywnosci angazujace zmysly, ruch, muzyke i emocje.
« Metody wspierajace rozwéj mowy — m.in. zabawy logopedyczne, rytmizacja, ¢wiczenia aparatu
mowy.
o« Elementy integracji sensorycznej (Sl) — stymulacja poprzez zabawy réwnowazne, dotykowe,
ruchowe oraz praca w sali sensoryczne;j.
o Metody aktywizujgce — zabawy manipulacyjne, konstrukcyjne, eksperymenty, dziatania

badawcze.

o Rozwdj przez nasladowanie — dzieci uczg sig przez obserwacje i uczestnictwo w codziennych
czynnosciach.

o Zabawy ruchowe i ogdlnorozwojowe — wspierajagce sprawnos¢ fizyczna, koordynacje
i rownowage.

o« Opieka pielegniarska i profilaktyka zdrowotna — regularne monitorowanie stanu zdrowia dzieci.
o Umuzykalnianie wedtug Carla Orffa.

o Gimnastyka twércza wedtug Rudolfa Labana.

o Metoda pedagogiki zabawy Klanza.

o Metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherbone.

o« Zajecia manipulacyjno-konstrukcyjne.

« Metoda aktywnego stuchania muzyki wedtug B. Strauss.

o Sensoplastyka.

o Integracja sensoryczna.

o Zajecia rytmiczno-muzyczno-ruchowe z bum bum rurkami.
o Ruch na $wiezym powietrzu.

o Spotkania z teatrem.

o Zajecia logopedyczne.

o Nauka empatii i tolerancji.

o Zajecia ekologiczne.

o Zajecia ruchowe.

» Bajkoterapia.

o Zajecia adaptycyjne.

o Ksztattowanie wartosci patriotycznych.

VI. Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

a) Dostosowanie obiektu: Ztobek zostat zaprojektowany i wyposazony tak, aby spetiac najwyzsze
standardy bezpieczenstwa, funkcjonalnosci i komfortu dla matych dzieci. Placéwka uwzglednia
potrzeby wszystkich maluchéw, w tym dzieci o specjalnych potrzebach rozwojowych.

1. Bezpieczenstwo i ergonomia



e Meble i wyposazenie dostosowane do wzrostu dzieci (stoly, krzesetka, potki).
o Zaokraglone krawedzie mebli i elementéw wyposazenia minimalizujgce ryzyko urazow.
o Systemy zabezpieczajgce drzwi, okna i szafki.
 Monitoring i systemy alarmowe zapewniajgce bezpieczenstwo dzieci i personelu.
2. Dostepnosé
o Bezprogowe wejscia i szerokie korytarze utatwiajgce poruszanie sie wozkéw i sprzetu
specjalistycznego.
o tazienkii toalety dostosowane do potrzeb najmiodszych (niskie umywalki, sedesy).
o Sale wyposazone w sprzet umozliwiajgcy indywidualng prace z dzieémi z trudnos$ciami
rozwojowymi.
3. Przestrzen sprzyjajaca rozwojowi
o Sale specjalistyczne: integracji sensorycznej, gabinet logopedyczny, gabinet pielegniarski,
interaktywny Magiczny Dywan.
o Strefy wypoczynku i relaksu: kaciki z miekkimi elementami, wygodne lezaki.

o Przestrzenie zewnetrzne: duzy plac zabaw, ogréd, $ciezka zmystow, zagroda edukacyjna —
bezpieczne, ogrodzone i dostosowane do aktywnosci ruchowej dzieci.

4. Przystosowanie dla dzieci z r6znymi potrzebami
e Indywidualne podejécie do dzieci z trudnosciami sensorycznymi, motorycznymi lub
komunikacyjnymi.
o Mozliwos¢ modyfikacji zajec i przestrzeni w zaleznosci od potrzeb grupy lub pojedynczego
dziecka.
» Wspdipraca z terapeutami i specjalistami w celu optymalnego dostosowania warunkéw nauki
| zabawy.

Zapewnione sg warunki do swobodnego poruszania sie dzieci

W instytucji opieki przestrzen dla dzieci jest zorganizowana w sposob umozliwiajgcy im zabawe
W zroznicowany sposéb oraz dajgcy mozliwosci relaksu. Stuzy temu wydzielenie réznych stref
aktywnos$ci, wérdéd ktorych dzieci mogg swobodnie si¢ przemieszczaé. Dobrze zaaranzowana
przestrzen wzbudza ciekawo$¢, rozwija kreatywno$¢ i samodzielnosé dzieci, zacheca do eksploraciji,
interakcji spotecznych. Srodowisko fizyczne jest tak zorganizowane, zeby nie przyttaczaé mitodszych
dzieci, a starszym zapewnia¢ wyzwania. Pomaga w tym wydzielenie kilku niezaleznych obszarow
aktywnosci. Sprzet i materiaty sg swobodnie dostepne, aby wspierac zainteresowania i potrzeby dzieci
oraz stanowi¢ wyzwanie i poszerza¢ ich myslenie i mozliwosci. Materiaty sg bezpieczne dla dzieci
i odpowiednie, by samodzielnie mogly z nich korzystaé dostepne przez diuzszy czas, az do wyczerpania
zainteresowania.

Zapewnione s warunki do odpoczynku dzieci

Odpoczynek/spanie jest jedng z rutynowych czynnosci w placéwkach dla matych dzieci. Czynno$é ta
jest wazna nie tylko w kontekscie fizycznego funkcjonowania dziecka, ale réwniez w procesie jego
edukacji i dobrostanu psychicznego. Jest mozliwo$é przyciemnienia pomieszczenia za pomoca rolet.
Dzieci potrzebujg chwil na odpoczynek réwniez poza czasem na drzemke. Dlatego w kazdej sali dla
dzieci jest wydzielona strefa wyciszenia wyposazona w wygodne poduszki, materace, domki
wyciszajace.



Zapewnione sa warunki do zachowania intymnosci podczas czynnosci higienicznych dzieci

Miejsce do czynnosci toaletowych zapewnia dzieciom intymnos¢. Dzieci dostajg poczucie prywatnosci
adekwatne do ich samodzielnoéci w czynnosciach higienicznych i zgodnie z ich potrzebami. W ztobku
lazienka jest dostosowana do dzieci, tak by mogly samodzielnie z niej korzysta¢ (w zakresie swoich
kompetencji). Dzieki temu szanowane jest ich prawo do prywatnosci i wspomagany proces
usamodzielniania. Dostosowanie fazienki oznacza np.:

o zapewnienie stabilnych, nieslizgajacych sie podestéw dla dzieci;
o umiejscowienie recznikow/papieru w zasiegu dzieci (nisko).

Zapewnione sa warunki do rozwijania samodzielnosci dzieci w czasie positkow

W aranzacji przestrzeni zwigzanej z positkami zwraca sie uwage na bezpieczenstwo dzieci,
funkcjonalno$¢ i zapewnienie dzieciom jak najwigekszej samodzielnosci, np.:

o Podloga jest zmywalna ze wzgledu na to, ze podczas positkéw (podobnie jak zabaw
plastycznych) wiele produktéw spada na podtoge a nadmierna dbato$¢ o stan podtogi w czasie
jedzenia uniemozliwia dzieciom ¢wiczenia samodzielnosci.

o Woda do picia i kubeczki znajduja sie w zasiegu wzroku dzieci.
o« Uktad stolikow, przy ktérych dzieci jedzg umozliwiajg im wzajemng obserwacije i kontakt ze soba.

o« Dzieci widzg co im sie naklada (pojemniki z jedzeniem, waza z zupg, dzbanki z piciem sg
w zasiegu wzroku dzieci).

o Dzieci wraz z wiekiem maja stopniowo coraz wiecej mozliwosci samodzielnego naktadania sobie
elementéw positku na talerz (np. naktadanie suréwki czy warzyw lub dodawanie skiadnikéw do
kanapki).

Zapewnione sa warunki do artystycznej ekspresiji dzieci

W przestrzeni dla dzieci wydziela sie strefy do artystycznej ekspresji i dziatan sensorycznych,
wyposazone w tatwo zmywalne stoliki stojgce na zmywalnej podfodze oraz potki z papierem, farbami,
kredkami, masami plastycznymi, klejem itp.

Zapewnione sg warunki do kontaktu dzieci z naturg
Kontakt dzieci z naturg umozliwia sie przede wszystkim poprzez:
1. Mozliwo$é zabawy i codziennego pobytu na $wiezym powietrzu w kontakcie z naturag

Ogrod i plac zabaw to absolutnie kluczowe przestrzenie dla rozwoju matych dzieci. Pozwalajg na
swobodny ruch, kontakt z przyroda, rozwijanie odwagi i sprawnosci fizycznej. Przestrzen zewnetrzna
oferuje:

o zroznicowane powierzchnie — trawa, piasek, ziemia — do chodzenia, biegania, czworakowania;

o przestrzen do zabaw ruchowych — miejsca do biegania, kopania pitki, jazdy na rowerkach,
hulajnodze;

« mozliwosé manipulowania naturalnymi materiatami — piaskownica, miejsce na przelewanie
wody;
o« elementy stymulujgce zmysty — rabatki z pachngcymi ziotami, krzewy o réznych fakturach lisci,



karmnik dla ptakow;

 miejsce na ogrodek — grzadki, gdzie dzieci mogg siaé, sadzié, podlewa¢, obserwowaé rozwoj
ro$lin;

o strefe ciszy — altana w zacisznym miejscu, tipi do odpoczynku, czytania.

2. Obecnos¢ elementéw naturalnych wewnatrz budynku, np.:

o ustawienie bezpiecznych dla dzieci gatunkoéw roslin — o réznorodnych fakturach, kolorach,
zapachach i umozliwienie dzieciom wspdlnej ich pielegnacii;

o uzywanie naturalnych materiatéw z drewna (meble, elementy dekoracyjne z drewna
wprowadzajg ciepto, przytulnosé, kojarzg sie z domem):;

o urzgdzenie kacika sensorycznego — z pojemnikami z piaskiem, ryzem, fasolg, woda, ktére dzieci
mogag przesypywac, przelewac, dotykaé;

o wykorzystanie naturalnego $wiatta — duze okna, przeszklone drzwi dajg poczucie kontaktu
z zewnetrzem, zmieniajgca sie pogoda, porami dnia.

Kontakt z naturalnymi materiatami stymuluje zmysty dzieci, daje okazje do eksperymentowania,
obserwacji zmian, buduje szacunek i zaciekawienie $wiatem przyrody.

Zapewnione s3 warunki do aktywnosci edukacyjnych dzieci umozliwiajgcych im poznawanie
Swiata
Sprzet i materiaty sg dostepne i otwarte, aby wspieraé zainteresowania i potrzeby dzieci oraz stanowi¢
wyzwanie i poszerza¢ ich myslenie i mozliwosci. Zabawki i przedmioty ktore wzbudzajg ciekawo$é
dzieci sg umieszczone w oddzielonych strefach i gromadzone w przenosnych pojemnikach na zabawki.
Dobrze przygotowane $rodowisko fizyczne utatwia prace opiekunom i sprawia, ze dzieci mogaq bardziej
samodzielnie doswiadczaé, bawi¢, uczy¢ od siebie i eksperymentowaé. W pomieszczeniu, gdzie bawig
sie dzieci, znajdujg sie np.:

e zestaw duzych elementéw do tworzenia konstrukgji, toréw przeszkéd (tunel, zjezdzalnia);

e klocki z tworzywa sztucznego lub drewniane;

o pitki i inne migkkie przedmioty do rzucania lub turlania;

e puzzle, uktadanki;

 kolejka drewniana, r6zne samochody:;

o wozki lub pojemniki umozliwiajgce przewozenie/przesuwanie réznych przedmiotow:

o lalki, otulanki, t6zeczko, wozki, kocyki;

o zabawki pluszowe, miekkie przytulanki;

o figurki ludzi i zwierzat;

o roznej wielkosci pudetka, pojemniki z pokrywkami;

o akcesoria codziennego uzytku (np. tyzki drewniane, miski, zamykane pudetka).

b) Monitoring:
Ztobek dba o wysoki poziom bezpieczenstwa dzieci, personelu oraz mienia placéwki. Jednym
z elementow zapewniajacych ochrone jest system monitoringu.

VII. Programy edukacyjne i opiekuricze:
a) Rodzaje aktywnosci: Ztobek oferuje bogaty wachlarz aktywnoéci, ktére wspierajg wszechstronny



rozwoj dzieci: fizyczny, emocjonalny, spoteczny i poznawczy. Program zajec jest dostosowany do wieku
maluchow oraz ich indywidualnych potrzeb.

1. Aktywnosci ruchowe
o Zabawy ogdlnorozwojowe w salach i na $wiezym powietrzu.
o Zajecia integracji sensorycznej (Sl) z wykorzystaniem sprzetu i Magicznego Dywanu.
o Gimnastyka, éwiczenia réwnowazne, tory przeszkod, zabawy na placu zabaw i w ogrodzie
edukacyjnym.
o Ruch przy muzyce — rytmika, tance i zabawy z przyborami (chusty, pitki).
2. Aktywnosci edukacyjne i poznawcze

o Zabawy manipulacyjne, konstrukcyjne i badawcze (klocki, sortowanie, eksperymenty
sensoryczne).

o Zajecia w programach edukacyjnych, nauka przez do$wiadczenie w zagrodzie edukacyjnej.
o Gry rozwijajgce myslenie logiczne, spostrzegawczos¢ i pamiec.
3. Aktywnosci artystyczne i kreatywne
o Zajecia plastyczne (malarstwo, rysowanie, prace manualne).
o Zabawy muzyczne i rytmiczne, $piew, gra na prostych instrumentach.
o Teatrzyk, odgrywanie scenek z zycia codziennego.
4. Aktywnosci spoteczno-emocjonalne
« Zabawy grupowe uczgce wspdlpracy, dzielenia sig, rozpoznawania emocji.
o Projekty integracyjne z udziatem rodzicéw i lokalnej spotecznosci.
o Zajecia wspierajgce adaptacje dzieci do nowych warunkéw i grupy rowiesnicze;.
5. Aktywnosci relaksacyjne i wyciszajace
o Kaciki odpoczynku z migkkimi elementami.
o Masazyki i zabawy dotykowe.
« Ciche zabawy, wyciszenie przy muzyce lub ksigzkach obrazkowych.

Aktywnosci dzieci to przede wszystkim sytuacje, ktére powtarzajg sie codziennie. Doswiadczenia
codzienne to czynnosci powtarzalne, stanowigce element codziennego rytmu dnia. To dzieki nim
dziecko buduje i umacnia swojg osobowos¢, rozwijajac kompetencje spoteczne, emocjonalne, postawy
i motywacje do aktywnego uczestniczenia w $rodowisku. To od czynno$ci codziennych zalezy, czy
dziecko wyksztatci w sobie postawy (dyspozycje) do wspdtpracy, gotowosc¢ do podejmowania wysitku,
wytrwato$¢, empatie, samo$wiadomos¢, ale tez postawy sprzyjajgce zdrowiu i sprawnoéci fizycznej.
Stale momenty pobytu dziecka w instytucji dajg mu poczucie bezpieczeristwa wynikajgce
z harmonijnego, powtarzalnego schematu. Przy planowaniu aktywnosci dzieci stwarza sie im
mozliwoéci do zabaw edukacyjnych we wszystkich obszarach rozwoju, poniewaz:

« Zabawa jest kluczowg praktyka we wczesnej edukacii i opiece nad dzieckiem. Zadaniem opiekunow
jest zapewnienie wszystkim dzieciom mozliwosci réznego rodzaju zabaw i gier;

« Zabawa daje dzieciom mozliwo$¢ rozwoju, uczenia si¢ i zapewnia dobre samopoczucie;

» Dzieci nie traktujg zabawy jako narzedzia do osiggania okreslonych celéw, ale jako sposoéb
spedzania czasu, zycia i postrzegania swiata;

» Dla dzieci znaczenie zabawy lezy w samej zabawie. Daje im rado$¢ i przyjemnosc. Dzieci podczas
zabawy sg aktywnymi podmiotami: strukturyzujg i badajg otaczajacy Swiat, tworzg relacje spoteczne



i tworzg znaczenia w oparciu o swoje doéwiadczenia. Budujg wyobrazenia o sobie i innych, nasladuja,
a takze tworzg nowe rzeczy;

* Dzigki zabawie dzieci modelujq i testujg swoje pomysty, mog3g przetwarzac doswiadczenia,

ktore uwazajg za trudne. Zabawa pozwala im bezpiecznie eksperymentowaé, probowaé i ponosié
porazki;

* Propozycje zabaw edukacyjnych fgczg w sobie elementy umozliwiajgce wszechstronny rozwdj:
rados¢, robienie rzeczy razem i rozwijanie osobistych umiejetnosci. Gdy dzieci zdobywajg wiecej
doswiadczen, zabawa ewoluuje i przybiera coraz bardziej ztozone formy. Interakcje miedzy personelem
a dziecmi, a takze migdzy dzie¢mi stanowig podstawe rozwoju myslenia, jezyka i rozwijania
umiejetnosci zabawy;

* Poprzez zabawe dzieci dokonujg obserwadij, eksperymentujg i uczg sie zasad panujgcych
w spotecznosci;

* Podczas zabawy w grupie dzieci uczg sie regulowaé swoje emocje, a takze bra¢ pod uwage punkt
widzenia innych;

* Zabawa zwigksza poczucie wspolnoty i wzmacnia pozytywng atmosfere emocjonalna.

Przyktadowe aktywnosci zabawowe w naszym ztobku:

e Zabawy ,jest — nie ma”.

e Zabawy z wyjmowaniem i wktadaniem przedmiotow.

e Zabawy z wodg (wylewanie), piaskiem (przesypywanie), ciastoling i innymi materiatami.

e Budowanie (z dowolnych elementéw) i burzenie.

e Czynno$ci powtarzalne i niepowtarzalne (np. tamanie patykéw lub oskubywanie listkow).

e Zabawy z naturalnymi produktami (np. warzywa, owoce, szyszki, kasztany).

e Wydawanie dzwiekow przez urzgdzenia.

e Eksplorowanie terenu w ogrodzie (zbieranie szyszek, kwiatow, roslin, obserwacja zwierzgtek,
kopanie, grzebanie, deptanie, manipulacja tym co dziecko znajdzie).

e Dostarczanie przez opiekunki dzieciom réznych materiatow Iprzedmiotéw i opisywanie tego co
dzieci robig uzywajac nazw i cech przedmiotéw (Podniostas ten szary kamien. O, jaki jest gtadki.
Zobacz, mozna go wiozy¢ do tego kubetka i przenie$é na inne miejsce).

e Zabawy w powtarzanie stéw po dzieciach.

e Uczestnictwo dzieci jako aktywnych stuchaczy w codziennym czytaniu. Czesto czytanie
potaczone jest  zruchem pacynek czy specjalng modulacjg przykuwajgcg uwage dzieci.

e Zabawy w komentowanie czynnosci dzieci (Teraz do gory na ten stopien, hop, a teraz w dét na
podtoge skok).

e Zabawy w ,co stychac?”.

e Zabawy uruchamiajgce zmyst dotyku (rézne materiaty, zaréwno chropowate jak i gtadkie, mokre
suche, ciepte zimne sypkie klejace ciezkie lekkie).

e Zabawy uruchamiajgce zmysty wzroku (kolorowe Swiecace, mate, duze).

e Zabawy wzmacniajgce zmysty czucia gtebokiego i rownowagi- turlanie sie, masazyki, hustanie
dzieci  w kocu, hustawki, stwarzanie dzieciom mozliwosci biegania po nieréwnej powierzchni
(ogréd) i w réznych warunkach atmosferycznych, $lizgania sie, wspinania, zjezdzania,
podskakiwania, wchodzenia i wdrapywania sie.

e Dostarczenie réznych materiatébw do zabaw motorycznych (puzzle, klocki, kasztany, pitki,
plastelina i ciastolina, btoto, piasek).

e Wedrowanie z dzie¢mi, spacery, zapewnienie im mozliwosci zabaw w chowanego, biegania,



a dla najstarszych dzieci zabaw z pitkg i zabaw w berka.

b) Specjalne programy:
Ztobek realizuje szereg programéw i dziatan wspierajgcych wszechstronny rozwoj dzieci, ich zdrowie,

kreatywnosé, integracje spoteczng oraz kontakt z przyrodg. Programy te sg dostosowane do wieku
i mozliwosci maluchoéw.

1. Programy edukacyjne
o Program wspierajgcy rozwdj mowy i jezyka — zajecia logopedyczne, rytmizacja, zabawy
jezykowe, rymowanki.
o Program integracji sensorycznej (SI) — ¢wiczenia stymulujgce zmysty i rozwdj motoryki,
realizowane w sali sensorycznej oraz w przestrzeniach zewnetrznych.
o Program wspierajacy rozwdj spoteczno-emocjonalny — gry i zabawy uczace wspotpracy,
dzielenia sie i rozpoznawania emociji.

« Dziatania edukacyjne zwigzane z przyroda, segregacjg odpadow, poznawaniem zwierzat i roslin
w zagrodzie edukacyjne;j.

2. Programy ruchowe i zdrowotne
o Codzienna gimnastyka i zabawy ruchowe — stymulacja rozwoju fizycznego, rownowagi
i koordynaciji.
« Programy profilaktyki zdrowotnej — nauka higieny, zdrowego odzywiania, monitorowanie stanu
zdrowia dzieci w gabinecie pielegniarskim.
3. Programy artystyczne i kreatywne
o Zajecia plastyczne i muzyczne — rozwijanie wyobrazni, zdolnoSci manualnych i wrazliwosci
muzyczne;j.
o Teatrzyk i zabawy darmowe — dzieci ucz sie ekspresji emocji i wspoipracy w grupie.
4. Projekty srodowiskowe i spoteczne
o Zagroda edukacyjna — bezpoéredni kontakt z natura, zwierzetami i roslinami.
« Spotkania integracyjne z rodzicami i lokalng spotecznoscig — wspolne warsztaty, pikniki,
wydarzenia tematyczne.
. Edukacja ekologiczna i prospoteczna — dziatania uczgce dzieci szacunku do srodowiska i innych
oso6b.

5. Programy adaptacyjne
o Adaptacja maluchéw do ztobka — indywidualne podejscie do nowych dzieci, stopniowe
wydtuzanie czasu pobytu.
Organizujemy cykliczne imprezy okoliczno$ciowe np.:
o Cykl Pysznie, zdrowo, kolorowo: "Owocowa Przygoda”, "Warzywna Przygoda"
e Dzien Babci i Dziadka
o Urodziny Zlobka
e Dzien Wymarzonego Bohatera - bal karnawatowy
e Dzieh Dinozaura
e Dzien Kobiet
o Dzien: Sowy, Jeza, Rysia, Slimaka (nazwy grup w Ztobku)



e Swiatowy Dzien Pszczot

e Dzien Bieszczadzkiego Parku Narodowego

e Dzieh Ziemi

e Dzien Wody

e Wielkanoc, Boze Narodzenie

e Swieta Narodowe: 3 Maja, 11 listopada

e Dzien Mamy i Taty, Dziecka

e Dzien: Strazaka, Policjanta, Le$nika, Ratownika Medycznego, Seniora
e Pozegnanie 3-latkow

e Dzien Pluszowego Misia, Bociana, Drzewa, Kropki, Lodéw
e Walentynki

e Miedzynarodowy dzien ksigzek dla dzieci

¢) Zadania personelu ztobka wspierajace wspoélprace i komunikacje w grupie:
1. Zachecanie do prostych dialogéw
o Stosujemy pytania typu: ,Kto chce podaé Tomkowi klocek?”, Komu mozemy powiedzie¢
prosze?”
o Modelujemy krétkie zwroty np.: prosze, dziekuje, jeszcze.
2. Tworzenie par i matych zespotéw

o taczenie dzieci w pary przy prostych zadaniach: pchanie woézka, przenoszenie klockow,
uktadanie puzzli.

o Personel pomaga dzieciom wspélnie wykonaé zadanie, nazywa wspotprace: ,Robicie to razem!”,
,Pomagacie sobie!”.

3. Zabawy naprzemienne
o Podawanie pitki w kregu.
 Naprzemienne wrzucanie klockéw do pudetka (,Teraz Zosia, teraz Jas”).
o Uczy czekania, sygnalizowania swojej kolejki.
4. Wspolne zadania konstrukcyjne
e Budowanie jednego duzego domu z klockéw.
o Personel zacheca: ,Podajmy sobie klocek”, ,Zrobmy razem wieze!”.
o Dzieci uczg sie wspolnego celu.
5. Kaciki zadaniowe
o Stotartystyczny, sensoryczny, kuchenny.
o Personel inspiruje dzieci do pracy obok siebie i komentowania dziatan: ,<Zobacz, Ola maluje
niebieskim. A Ty?”.
6. Modelowanie komunikacji gestem i stowem
e Prowadzenie prostych gestéw: wskazywanie, kiwanie gtowg, machanie, pokazywanie ,stop”.
o Personel pomaga dzieciom nawigzaé¢ kontakt, np. ,Pokaz Tomkowi, ze chcesz pitke”.
7. Wspolne rytuaty
o Kolo powitalne: piosenka na powitanie, kazde dziecko méwi ,cze$é” lub macha reka.
o Koto pozegnalne z piosenka.
o Regularnos¢ buduje poczucie grupy.



8. Zabawy w nasladowanie
o ,ROb to, co ja’ — dzieci nasladujg ruchy opiekuna, potem ruchy kolegi.
o Pomaga budowa¢ $wiadomos$¢ innych osob.
9. Wspolne czytanie i omawianie ilustracji
o Personel zacheca: ,Kto widzi pieska? Pokazmy go palcem!”.
o Dzieci reagujg na odpowiedzi innych.
10. Zadania wymagajace pomocy drugiej osoby
o Przecigganie szarfy w dwie strony.
o Trzymanie chusty animacyjnej w kilka osob.
o Uczy wspotdziatania i obserwowania ruchow grupy.
11. Wprowadzanie prostych rol
o Jedno dziecko rozdaje kredki, inne zbiera kartki.
« Personel kieruje komunikatami typu: ,Poprosze, podaj Zosi”, ,Podzigkujemy Kubusiowi".
12. Modelowanie rozwigzywania konfliktow
« Personel opisuje sytuacje prostymi stowami: ,Zabraliécie jedng zabawke. Jak mozemy sig
podzielic?”
« Proponuje dwie opcje i pozwala dzieciom wskaza¢ (gestem, stowem).
13. Wspolne projekty plastyczne
o Jedna duza kartka — kazde dziecko dodaje swojg czescC.
o« Personel podkresla: ,Robimy to razem!”, ,To nasza wspdlna praca”.
14. Wiaczanie dzieci nieSmiatych
o Opiekun siada obok, modeluje komunikacje, zacheca do prostego gestu: podania kredki, pitki,
machniecia reka.
15. Zabawy w czekanie na sygnat
o ,Start—stop”, ,Zamiennmy miejsca po klasnieciu”.
« Uczy reagowania na wspdlne polecenie i zauwazania innych.

d) Wskazéwki metodyczne i dziatania personelu wspierajace dziatania tworcze dzieci:
1. Stwarzanie atmosfery sprzyjajacej tworczosci
o« Zachecanie dzieci do wyrazania wtasnych pomystéw bez oceniania i poréwnywania.
o« Akceptowanie réznorodnosci w sposobach dziatania, mys$lenia i tworzenia.
« \Wzmacnianie poczucia sprawczo$ci poprzez pozytywne komunikaty typu: ,Sprébuj po
swojemu”, , Twéj pomyst jest ciekawy”.
2. Wspieranie samodzielnych dziatan
« Udostepnianie materiatow tak, aby dzieci mogty po nie sieggna¢ w dowolnym momencie.
« Stwarzanie okazji do samodzielnego eksperymentowania, obserwacji, konstruowania, badania
i tworzenia.
o Wprowadzanie otwartych zadan, ktére nie maja jednego Jpoprawnego” rozwigzania.
3. Towarzyszenie dziecku w procesie tworczym
« Obserwowanie bez narzucania wtasnych pomystéw czy schematow.
« Zadawanie pytan otwartych, ktére poszerzaja myslenie dziecka (,Co by byio gdyby...?", ,Jak
inaczej mozna to zrobic?”).
o \Wspieranie dziecka w pokonywaniu trudnosci zamiast wyreczania.
4. Umozliwianie roznorodnego doswiadczania
« Zapewnianie aktywnosci plastycznych, muzycznych, ruchowych, teatralnych i konstrukcyjnych.



» Wprowadzanie dzieci w $wiat sztuki poprzez opowiesci, muzyke, obrazy, ksigzki.
o Zachecanie do obserwacji zjawisk w naturze, ktére pobudzajg wyobraznie i kreatywne myslenie.
Niezbedne warunki umozliwiajace dzieciom dziatania tworcze
1. Przestrzen
» Miejsca do swobodnego tworzenia: kaciki plastyczne, muzyczne, konstrukcyjne, teatralne.
o Przestrzen z mozliwoscig zmiany aranzacji, aby dostosowaé ja do dziatan dzieci.
o Dostep do strefy, w ktdrej mozna brudzié, eksperymentowag i pracowac ré6znymi materiatami.
2. Materialy
» Rdznorodne materiaty plastyczne: kredki, farby, pastele, glina, masa sensoryczna, tkaniny,
kartony, naturalne materiaty.
o Rozne instrumenty muzyczne odpowiednie dla dzieci.
o Elementy do konstruowania: klocki, pudetka, rurki, tasmy, narzedzia dla dzieci.
o Materiaty recyklingowe, ktore inspirujg do kreatywnego wykorzystania.
3. Dostep do kultury
o Swobodny dostep do ksigzek, albuméw, nagrar muzycznych.
o Organizowanie wyj$¢ i spotkan: muzea, biblioteki, teatr dzieciecy.
o Zapraszanie tworcoéw (np. muzykéw) do pracy z dzieémi.
o Prezentowanie dzieciom réznorodnych form sztuki i kultur.
4. Czas
o Zapewnienie dzieciom nieprzerywanego czasu na prace twoércza.
o Dbanie, by proces tworczy nie byt skracany przez nadmiernie sztywne ramy planu dnia.
 Uznawanie, ze tempo pracy kazdego dziecka jest inne.
5. Postawa personelu
o Otwarta, wspierajgca, petna ciekawosci wobec pomystow dziecka.

VIll. Konwencja Praw Dziecka

Plan Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjny w Ztobku Miejskim w Ustrzykach Dolnych uwzglednia
m.in. nastepujgce zapisy Konwencji Praw Dziecka:

Art. 2 Konwenciji ,,Prawo do niedyskryminacji. Kazde dziecko, niezaleznie od koloru skéry, pfci,
jezyka, wyznania, pochodzenia, niepetno sprawnosci, powinno by¢ traktowane réwno i sprawiedliwie”

W codziennych kontaktach z dzieémi personel:

* zwraca sie do wszystkich dzieci z takim samym szacunkiem i zyczliwoscig;

* unika poréwnywania dzieci, stawia kazdemu indywidualne, dostosowane do jego mozliwosci
wymagania;

* réwno rozdziela uwage i czas poswiecany poszczegolnym dzieciom, nie faworyzuje ani nie pomija
nikogo;

* dba, by wszystkie dzieci miaty rowny dostep do zabawek, pomocy dydaktycznych, sprzetu itp.;

* reaguje na wszelkie przejawy dyskryminacji wérdd dzieci (np. wykluczanie z zabawy, przezywanie),
konsekwentnie je wyjasnia i im przeciwdziata.

W organizaciji zajeé i przestrzeni:

* zajgcia sg planowane tak, by wszystkie dzieci mogty w nich aktywnie uczestniczy¢, niezaleznie od
pochodzenia, pfci, sprawnosci itp.;

* pomoce dydaktyczne, ksigzki, dekoracje przedstawiajg réznorodnosé (np. pokazujg osoby réznych
ras,kultur o réznej sprawnosci);



* organizowane sg zajecia i zabawy, ktore oswajajg dzieci z réznorodnoscig i ucza szacunku dla
odmiennosci (np. zabawy o tradycjach innych kultur, spotkania z osobami z niepetnosprawnosciami);

» personel unika stereotypowych podziatow (np. na zabawy ,dla chtopcow” i ,dla dziewczynek”).
We wspétpracy z rodzicami personel:

» okazuje szacunek dla réznorodnosci rodzin dzieci (np. rézne struktury rodzinne, pochodzenie etniczne,
status ekonomiczny);

« przekazuje informacje dla rodzicow w sposéb zrozumiaty, z uwzglednieniem ewentualnych barier
jezykowych;

« reaguje na wszelkie przejawy dyskryminaciji ze strony rodzicoéw, wyjasnia polityke rownego traktowania
obowigzujgca w instytuciji opieki.

Art. 3 Konwencji ,,Nadrzedno$é najlepszego interesu dziecka. We wszystkich dziataniach
dotyczacych dzieci sprawa nadrzedna bedzie najlepsze zabezpieczenie interesow dziecka.”

W kontaktach z dzieémi personel:

» planuje zajecia i zabawy z uwzglednieniem wieku, potrzeb rozwojowych i zainteresowan dzieci;

- dostosowuije tempo i forme zaje¢ do mozliwosci dzieci, nie forsuje realizacji planu kosztem dobrostanu
dzieci;

* reaguje na indywidualne potrzeby dzieci (np. potrzeba snu, jedzenia, bliskosci), nie trzyma sie sztywno
harmonogramu;

» dba o bezpieczne i stymulujace $rodowisko, dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwo$ci rozwojowych
dzieci;

- w sytuacjach konfliktowych miedzy dzie¢mi kieruje sig dobrem kazdego z nich, nie stosuje kar.
We wspotpracy z rodzicami personel:

« traktuje rodzicow jako partneréw w opiece nad dzieckiem, regularnie sig z nimi komunikuje i konsultuje;

» w przypadku rozbieznosci zdan stara sig wypracowaé rozwigzania, ktore beda najlepsze dla dziecka;
« z rozwagg podchodzi do prosb rodzicow, ktére mogg nie by¢ zgodne z interesem dziecka (np.
zostawienie chorego dziecka w placéwce).

W decyzjach administracyjnych:

* przy tworzeniu budzetu instytucji priorytetowo traktowane sg wydatki bezposrednio wptywajgce na
jako$¢ opieki nad dzie¢mi;

« w procesie rekrutacji personelu kluczowym kryterium sg kompetencje i postawa wobec dzieci;

« harmonogram pracy personelu jest ukfadany tak, by zapewni¢ dzieciom poczucie bezpieczenstwa
i statosci personelu.

Art. 5. Konwencji ,Poszanowanie odpowiedzialnosci, praw i obowigzkow rodzicow lub
opiekunéw prawnych odnosnie do zapewnienia dziecku odpowiedniego ukierunkowania
i wsparcia w korzystaniu z praw przyznanych mu w Konwencji.”

Postepowanie personelu:

a) Przy rekrutacji dziecka do instytuciji:

« rodzice otrzymuijg petng informacije o misji, wartosciach, programie i funkcjonowaniu instytuciji opieki;
» personel zbiera od rodzicow szczegdtowe informacije o dziecku, jego przyzwyczajeniach, potrzebach,
wyzwaniach rozwojowych itp.;

« wspdlnie z rodzicami ustalany jest plan adaptaciji dziecka do instytucji, z poszanowaniem tempa

i stylu przystosowania preferowanego przez dziecko i rodzicow;,



* rodzice sg informowani o przystugujgcych im prawach (np. do informacji, do wyrazania opinii, do
skladania skarg) oraz o oczekiwaniach instytucji wobec nich.

b) W codziennej komunikacji i wspétpracy:

* personel regularnie informuje rodzicéw o postepach, sukcesach i ewentualnych trudno$ciach dziecka,
uzywajac zrozumiatego, pozbawionego zargonu jezyka;

* rodzice sg zachecani do dzielenia sig swoimi obserwacjami, opiniami i sugestiami dotyczgcymi
funkcjonowania dziecka i pracy instytuciji opieki;

* wszelkie decyzje dotyczace dziecka (np. dotyczace diety, odpoczynku, udziatu w zajeciach
dodatkowych) sg podejmowane w porozumieniu z rodzicami, z poszanowaniem ich ostatecznego
zdania (o ile nie zagraza to dobru dziecka);

* personel oferuje rodzicom porady i wskazéwki wspierajgce rozwoj i wychowanie dziecka, ale czyni to
z szacunkiem dla ich autonomii i bez narzucania swojego zdania.

W rozwigzywaniu probleméw i konfliktow:

* wszelkie problemy (np. dotyczace zachowania dziecka, nieporozumien z personelem) sg niezwtocznie
| otwarcie komunikowane rodzicom:

* personel wraz z rodzicami szuka przyczyn probleméw i mozliwych rozwigzan, doceniajgc wiedze
rodzicow

o ich dziecku;

* w przypadku konfliktu migdzy rodzicami a personelem osoba kierujgca instytucjg dziata jako mediator,
dbajgc

o wystuchanie obu stron i wypracowanie rozwigzania stuzgcego przede wszystkim dobru dziecka;

* instytucja opieki wspiera rodzicow w uzyskaniu dostepu do zewnetrznego wsparcia (np. psychologa,
mediatora), jesli jest to potrzebne do rozwigzania problemu.

Art. 6. Konwenciji ,,Niezbywalne prawo do zycia i rozwoju. Kazde dziecko ma przyrodzone
prawo do zycia, a panstwo ma obowiazek zapewnié jego przetrwanie i rozwoj.”

Plan bazuje na aktualnej wiedzy na temat rozwoju dziecka i uwzgledniajg wszystkie sfery rozwoju
(fizyczna, poznawcza, emocjonalng, spoteczng).

Plan jest dostosowany do wieku, potrzeb i mozliwo$ci dzieci, przewiduje zaréwno dziatania wspdlne dla
catej grupy, jak i indywidualizacje pracy z kazdym dzieckiem.

* Codzienne aktywnosci (zabawy, zajecia, czynnosci pielegnhacyjne itp.) sg planowane i realizowane
w taki sposob, by maksymalizowa¢ szanse rozwojowe dzieci.

* Rozwoj dzieci jest regularnie monitorowany i dokumentowany, a Plany OWE sg modyfikowane na
podstawie zebranych informacgiji.

Organizacja przestrzeni i wyposazenia placowki:

* Przestrzen instytuciji opieki jest zaaranzowana w sposob bezpieczny, estetyczny i stymulujgcy dla
dzieci.

* Dzieci majg dostep do réznorodnych pomocy edukacyjnych, zabawek, ksigzek itp., adekwatnych do
ich etapu rozwoju i zainteresowan.

* Przestrzen i wyposazenie sg regularnie adaptowane do zmieniajgcych sie potrzeb i mozliwoéci dzieci.
* Instytucja opieki dysponuje niezbednymi materiatami i pomocami do wspomagania rozwoju dzieci ze
specjalnymi potrzebami (takich jak np. pomoce dla dzieci z deficytami sensorycznymi).

Wspotpraca z rodzicami:

* Personel regularnie informuije rodzicéw o postepach rozwojowych ich dzieci, uzywajac obiektywnych,
bazujgcych na obserwacji danych.

* Rodzice sg angazowani w planowanie i realizacje dziatan wspierajgcych rozwoj ich dzieci (np. poprzez



konsultacje w sprawie indywidualnego planu rozwoju).

» Instytucja opieki oferuje rodzicom edukacje i wsparcie w zakresie wspierania rozwoju dzieci
w warunkach domowych (np. warsztaty, materiaty informacyjne).

« W przypadku zauwazenia niepokojacych sygnatéw dotyczacych rozwoju dziecka personel delikatnie
i taktownie informuje o tym rodzicéw i oferuje wsparcie w podjeciu odpowiednich dziatan.

Wspoltpraca z zewnetrznymi specjalistami:

* W razie potrzeby (np. w przypadku podejrzenia opdznien lub zaburzer rozwojowych) instytucja opieki
jest otwarta na wspotprace z zewnetrznymi specjalistami (np. psychologiem, logopeda).

* Personel jest otwarty na prace specjalistow, ktérzy prowadzg obserwacje i diagnozujg dzieci
w instytuciji opieki oraz konsultujg z personelem prace z dzie¢mi o specjalnych potrzebach rozwojowych.
* Instytucja opieki wspiera rodzicow w uzyskaniu specjalistycznej pomocy dla dziecka (np. poprzez
kierowanie do odpowiednich instytucji, pomoc w zatatwieniu formalno$ci).

Art. 8. Konwencji ,,Prawo do tozsamosci”

W procesie rekrutacji i zapisu dziecka do placowki:

« instytucja opieki zbiera tylko te dane osobowe dziecka i rodzicéw, ktére sg niezbedne do zapewnienia
opieki i spetnienia wymogoéw prawnych;

» dane sg przechowywane w bezpieczny sposoéb, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych;
« instytucja opieki respektuje prawo rodzicow do wglgdu w dane i do ich aktualizacii.

W codziennych interakcjach z dzieémi personel:

* uzywa poprawnych imion i nazwisk dzieci, nie nadaje przezwisk ani nie skraca imion bez zgody
dziecka irodzicow;

* nie ujawnia danych osobowych czy sytuacji rodzinnej dziecka osobom nieuprawnionym;

+ reaguje na przejawy dyskryminacji czy dokuczania zwigzane z tozsamoscig dziecka
(np. z powodu innego brzmienia imienia, koloru skory);

» planuje i realizuje aktywnosci zwigzane z budowaniem tozsamosci dziecka jako osoby, cztonka
rodziny i swojego kregu kulturowego.

Art. 12. 1 13. Konwencji ,,Prawo dziecka do uczestniczenia w decyzjach, ktore go dotycza w
zakresie

odpowiadajacym jego mozliwosciom” oraz ,Prawo do swobodnej wypowiedzi, swobody
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez
wzgledu na granice, w formie ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie artystycznej lub
z wykorzystaniem kazdego innego $rodka przekazu wybranego/ preferowanego przez dziecko”
W codziennych kontaktach z dzieémi personel:

« zapewnia przyjazna, bezpieczng atmosfere, sprzyjajgca spontanicznej ekspresji dzieci;

* aranzuje przestrzen w taki sposob, aby byta dostosowana do potrzeb i mozliwosci dzieci, stymulowata
ich aktywno$¢ i che¢ eksplorowania (np. tatwy dostep do zabawek, ksiazek, materiatéw plastycznych);
- dba o to, aby dzienny rozktad zaje¢ przewidywat czas zaréwno na aktywnos$ci inicjowane przez
dorostych, jak i na swobodng zabawe dzieci;

 w miare mozliwosci proponuje zajecia i zabawy w matych grupach lub indywidualnie, co utatwia
obserwacje i wstuchanie sie w komunikaty poszczegdlnych dzieci;

« umozliwia réznorodne formy ekspresji dostosowane do poziomu rozwoju dzieci (stowne, ruchowe,
plastyczne, muzyczne), ktére utatwiajg im wyrazanie siebie;

« jest uwazny na wszelkie sygnaty wysytane przez dziecko: stowa, dzwigki, gesty, wyraz twarzy, pozycje
ciata, sposdb poruszania sie, reakcje emocjonaine;

- stara sie zrozumieé, co dziecko komunikuje poprzez swoje zachowanie (np. ptacz moze oznaczac



gtéd, zmeczenie, bdl, tesknote za rodzicem; odwracanie gtowy — niecheé do jedzenia lub interakciji;
usmiech, wokalizacje —zadowolenie, che¢ zabawy):

* bierze pod uwage kontekst sytuacyjny oraz wiedze o dziecku (np. jego temperament, przyzwyczajenia,
wczesdniejsze doswiadczenia);

* W razie watpliwosci co do interpretacji zachowania dziecka konsultuje sie z innymi opiekunami,
specjalistami, rodzicami;

* dokumentuje istotne obserwacje dotyczace sposobow komunikowania sie poszczegbinych dzieci
(w dziennikach obserwacii, kartach rozwoju);

* zawsze reaguje na sygnaty wysytane przez dziecko, pokazujgc mu, ze jest ono wazne i styszane (np.
przez kontakt wzrokowy, usmiech, gest, stowo);

* dostosowuje swojg reakcje do rodzaju komunikatu i potrzeb dziecka (np. przytula, gdy dziecko ptacze;
podaje zabawke, o ktorg prosi; odsuwa na bok jedzenie, gdy odwraca od niego gtowe);

* nazywa stowami emocje i potrzeby wyrazane przez dziecko (np.: ,Widze, ze jeste$ smutny, bo mama
wyszta”; ,Chcesz te czerwong pitke, o prosze”);

* w przypadku konfliktdw migdzy dzie¢mi daje kazdemu z nich mozliwoéé ,wypowiedzenia sie” w swojej
sprawie na miare swoich mozliwosci, nie bagatelizujac perspektywy zadnego z nich;

* wigcza dzieci w podejmowanie prostych decyzji, dajgc im mozliwo$é wyboru (np.: ,Chcesz bawié sie
klockami czy uktadac puzzle?”; ,\Wolisz najpierw zje$¢ zupe czy drugie danie?”);

* szanuje decyzje dziecka, nawet jesli s niezgodne z preferencjami dorostego, o ile nie zagrazajg
bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka, np. brak zainteresowania zabawa inicjowang przez dorostego;

* dostosowuje komunikacje do poziomu rozwojowego dziecka.

We wspélpracy z rodzicami personel:

° rozmawia z rodzicami o sposobach komunikacji ich dziecka, typowych dla niego reakcjach,
preferencjach;

* informuje rodzicéw o zaobserwowanych u dziecka postepach lub trudnosciach w zakresie komunikacii;
* zacheca rodzicow do stwarzania dziecku w domu przestrzeni do swobodnej ekspresji, uwaznego
stuchania, adekwatnego reagowania na komunikaty dziecka;

° W razie zauwazenia niepokojgcych symptoméw w rozwoju mowy lub komunikacji dziecka wspiera
rodzicow poprzez propozycje dziatar, ktére moga podja¢, np. poprzez wskazanie miejsc w najblizszej
okolicy zapewniajgcych wsparcie logopedyczne.

Art. 19 i 34 ,,Ochrona dzieci przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej,
krzywdy lub zaniedbania, zlego traktowania lub wyzysku, w tym wykorzystywania w celach
seksualnych”

Instytucja opieki ma stworzong i realizuje polityke ochrony dzieci.

* Ma jasng polityke ,zero tolerancji” dla przemocy.

* Ma stworzone i wdrozone procedury zapobiegania, rozpoznawania i reagowania na przemoc.
Ochrona dzieci przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub
zaniedbania, zlego traktowania lub wyzysku, w tym wykorzystywania w celach seksualnych.

* Ma opracowany i wdrozony kodeks etyczny, ktdry jasno okresla zasady postepowania personelu
z dzie¢mi, w tym absolutny zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy.

* Zapewnia personelowi regularne szkolenia z zakresu ochrony dzieci przed przemoca.

* Ma procedury reagowania na wszelkie sygnaty mogace $wiadczyé o wystepowaniu przemocy wobec
dziecka.

* Regularnie prowadzi zajecia i aktywnosci promujace wartoéci szacunku, empatii, nieagresywnego
rozwigzywania konfliktow.

* Personel jest wyczulony na potencjalne oznaki doswiadczania przez dziecko przemocy, takie jak:



zmiany w zachowaniu, smutek, lek, agresja, wycofanie, urazy fizyczne.

« W przypadku zaobserwowania lub uzyskania informacji o przemocy wobec dziecka personel
natychmiast zapewnia dziecku bezpieczenstwo i wsparcie, a osoba kierujgca instytucjg jest
niezwltocznie informowana o sytuaciji i podejmuje decyzje o dalszych krokach, w tym o powiadomieniu
odpowiednich stuzb (policja, pomoc spoteczna, sgd rodzinny)

Instytucja opieki cisle wspétpracuje z tymi stuzbami w procesie wyjasniania sprawy i pomocy dziecku
i rodzinie.

o Dziecku zapewniana jest odpowiednia pomoc psychologiczna i wsparcie w radzeniu sobie
z do$wiadczeniem przemocy.

o Wszystkie przypadki podejrzenia lub stwierdzenia przemocy sg szczegdtowo dokumentowane,
z zachowaniem poufnosci danych. Dzieci sg uczone zasad bezpieczenstwa osobistego, asertywnosci,
radzenia sobie w trudnych sytuacjach — stosownie do ich wieku i mozliwosci. Rodzice sg informowani
o polityce instytuciji opieki dotyczacej ochrony dzieci i angazowani w dziatania profilaktyczne.

Art. 23. Konwencji ,Prawo dziecka z niepelnosprawnoscia do peilnego i godnego zycia
w warunkach honorujacych jego godno$é, umozliwiajacych osiagniecie niezaleznosci
i aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym”

o Instytucja opieki jest dostepna i przystosowana do potrzeb dzieci z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

« Wartoscia jest réznorodnosé, a kazde dziecko czuje sie szanowane i wigczone do zycia instytucii.

* Instytucja opieki zapewnia personelowi szkolenia i zasoby niezbedne do efektywnej pracy z dziecmi
Z niepetnosprawno$ciami.

« Dla dzieci z niepetnosprawno$ciami tworzy sie¢ we wspotpracy z rodzicami indywidualne plany
wspierania rozwoju.

« Wszystkie dzieci sg traktowane z szacunkiem i bez dyskryminacji ze wzgledu na poziom sprawnosci.
« Metody pracy i komunikaciji sg dostosowywane do potrzeb i mozliwosci poszczegodlnych dzieci.

o Sukcesy i postepy dzieci z niepeinosprawnoéciami sg dostrzegane i celebrowane na rowni
z osiggnieciami innych dzieci.

Art. 27 Konwenciji. ,,Prawo kazdego dziecka do poziomu zycia odpowiadajacego jego rozwojowi
fizycznemu, psychicznemu, duchowemu, moralnemu i spotecznemu”

« Przestrzen instytucji opieki jest zaaranzowana w sposob wspierajgcy rézne obszary rozwoju dzieci
(fizyczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny itp.).

» Dzieci majg dostep do réznorodnych kacikow tematycznych, stymulujacych zabawe i nauke (np. kacik
czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy itp.).

« Meble i wyposazenie sg dostosowane do wzrostu i mozliwosci dzieci, pozwalajg na samodzielnos¢
i rozwijajg rézne umiejetnosci.

W aranzacji przestrzeni wykorzystywane sg zarébwno gotowe pomoce edukacyjne, jak i materiaty
naturalne, zachecajgce do eksploraciji i kreatywnosci.

« Plan dnia jest zbalansowany, uwzglednia zaréwno aktywnosci kierowane przez dorostych, jak i czas
na swobodng zabawe dzieci.

» Zajecia s planowane catosciowo, z uwzglednieniem wszystkich sfer rozwoju.

» Stosowane s3 réznorodne metody pracy, odpowiednie do wieku i mozliwosci dzieci.

« Dzieci majg wiele okazji do uczenia si¢ przez do$wiadczanie, eksperymentowanie, samodzielne
odkrywanie.

« Codzienne rutyny (positki, odpoczynek, toaleta) sg traktowane jako okazje do rozwijania
samodzielnosci, zdrowych nawykdw, umiejetno$ci spotecznych.



* Plan dnia uwzglednia zaréwno aktywnos$ci w budynku, jak i na $wiezym powietrzu, ruch i odpoczynek,
dziatania grupowe i indywidualne.

* Personel regularnie komunikuje sie z rodzicami na temat rozwoju i potrzeb ich dzieci. Informacje sg
wymieniane codziennie przy przyprowadzaniu i odbiorze, a takze podczas regularnych spotkan
indywidualnych.

* Rodzice sg zaangazowani w proces planowania i realizacji dziatan wspierajgcych rozwdj ich dzieci.
Ich sugestie i obserwacje z domu sg wigczane do pracy instytucji opieki. Instytucja opieki oferuje
rodzicom edukacje i wsparcie w zakresie stymulacji rozwoju dzieci w warunkach domowych (np.
warsztaty, materiaty informacyjne).

* W razie zauwazenia szczegolnych potrzeb lub trudnosci rozwojowych dziecka personel delikatnie
i taktownie omawia to z rodzicami i wspdlnie planuje odpowiednie dziatania wspierajgce.

Art. 28 i 29 Konwenciji: ,,Prawo do edukacji. Nauka dziecka ukierunkowana na: rozwijanie w jak
najpetniejszym zakresie: osobowosci, talentow oraz zdolnoéci intelektualnych i fizycznych
dziecka; rozwijanie w dziecku szacunku dla praw czlowieka/ tozsamosci kulturowej;
przygotowanie dziecka do odpowiedzialnego zycia w wolnym spoleczenstwie, w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, réwnosci pici oraz przyjazni; rozwijanie w dziecku
poszanowania Srodowiska naturalnego”

Placowki zapewnia warunki do bezpiecznego i nieskrepowanego rozwoju przede wszystkim poprzez
eksploracje i doswiadczanie w ramach realizowanego planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

IX. Cele opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjne

CELE OGOLNE:

* Stworzenie optymalnych warunkéw pobytu dzieciom przez organizacje codziennej opieki
zapewniajacej respektowanie praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka i spetnianie
podstawowych potrzeb zyciowych — fizjologicznych, potrzeby bezpieczenstwa, potrzeby uwagi i
szacunku;

* Stworzenie warunkéw pobytu wspierajacych rozwdj umiejetnoéci samoregulacji i samodzielnosci
dzieci w zakresie samoobstugi oraz w kontaktach spotecznych;

* Wspieranie rozwoju poznawczego, twérczego, umiejetnosci komunikaciji oraz sprawnosci fizycznej
przez stworzenie Srodowiska edukacyjnego umoZzliwiajgcego peten i harmonijny rozwoj.

CELE SZCZEGOLOWE:
Cele szczegdlowe realizowane w codziennej pracy umozliwiajg rozwéj wiedzy, umiejetnosci i dyspozycji
dzieci.
W8réd celéw szczegotowych wyrdzniamy:
W zakresie rozwoju emocjonalnego dzieci:
e Budowanie poczucia bezpieczenstwa i przywigzania.
e Budowanie wlasnej tozsamosci i odrebnosci.
e Budowanie $wiadomo$¢ i umiejetnosci regulowania wtasnych potrzeb.

e Przezywanie w bezpiecznych warunkach réznych emociji: radoéci, ekscytacji, zaciekawienia,
niepewnosci, strachu.



Zwigkszanie umiejetno$ci radzenia sobie w sytuacjach zwigzanych ze zmiang.

W zakresie rozwoju spotecznego dzieci:

Ksztattowanie rozumienia bycia odrebng jednostka.
Budowanie poczucia pewnosci siebie.

Rozwijanie otwartosci na inne dzieci.

Budowanie poczucia przynalezno$ci do grupy.

W zakresie rozwoju poznawczego dzieci:

Ksztattowanie umiejetnosci skupienia sie, rozwijanie ciekawosci.

Ksztattowanie umiejetnosci porzadkowania.

Wspieranie odkrywania zasad czynno$ci powtarzalnych i niepowtarzalnych.

Ksztaltowanie zainteresowania mysleniem matematycznym (np. tgczenie w pary,
poréwnywanie, rozdzielanie, naturalne liczenie).

Umozliwianie odkrywania przyrody i otaczajgcego Swiata.

Rozwijanie zdolnosci przewidywania zdarzen.

W zakresie rozwoju jezykowego dzieci:

Ksztattowanie gotowosci do porozumiewania sie.

Poznawanie stow oznaczajacych to co dzieje sie wokot dziecka, zwiekszanie rozumienia jezyka,
Ksztattowanie wtasnych umiejetnoéci jezykowych, rozwijanie uwaznosci nakierowanej na
werbalne sygnaty wydawane przez ludzi (dzieci, dorostych).

W zakresie rozwoju ruchowego dzieci:

Ksztattowanie $wiadomosci ciata.

rozwijanie koordynacji wzrokowo ruchowej, precyzji ruchow.

Rozwijanie integralno$ci sensoryczne.

Rozwijanie zmystu réwnowagi, rozwijanie poczucia panowania nad wiasnym ciatem.
Rozwijanie sprawnosci i sity fizycznej oraz umiejetnosci ruchowych (wspinanie, bieganie,
skakanie).

Zwigkszenie sity, odpornosci ciata na ré6zne warunki pogodowe.

W zakresie rozwoju artystycznego i tworczego dzieci:

Ksztattowanie poczucia rytmu i stuchu muzycznego.

Rozwijanie uwagi stuchowe;.

Eksperymentowanie z wydawanymi dzwigkami.

Rozwijanie gotowosci do $piewania.

Poznawanie wlasciwosci przedmiotéw i materiatéw (np. farby, papieru, wody, pedzli, stempli).
Rados¢ z tworzenia.

Rozwijanie zainteresowania ksigzkg i sztuka.



X. Harmonogram dnia

HARMONOGRAM DNIA
POBYTU DZIECKA
W ZLOBKU MIEJSKIM W USTRZYKACH DOLNYCH

DZIECI PRZYPROWADZAMY DO GODZ. 08:00

06:30 - 08:30 - przyjmowanie dzieci, zabawy dowolne, zabawy integrujgce grupe, gimnastyka,
czynnosci higieniczne przed $niadaniem:;

08:30 - 09:00 - | $niadanie, czynnosci higieniczne;

09:00 - 10:00 - zajecia edukacyjne w grupach, zabawy z dzieémi;

10:00 - 10:30 - Il $niadanie, czynnosci higieniczne;

10:30 - 11:30 - werandowanie, spacery, zabawy na placu zabaw lub salach, zabawy ruchowe,
czynnosci higieniczne przed obiadem;

11:30 - 12.00 - obiad — Il danie; czynnosci higieniczne;

12:00 - 13:00 - lezakowanie;

13:00 - 13:30 - obiad — | danie (zupa); czynnosci higieniczne;

13:30 - 14:30 - zajecia tematyczne z dzieémi, zabawy ruchowe;

14:30 - 15:15 - podwieczorek; czynnosci higieniczne;

15:15 - 16:30 - zabawy dowolne wg zainteresowari, zabawy ruchowe, muzyczne, stuchanie bajek.

DZIECI ODBIERAMY DO GODZ. 16:30

e Harmonogram dnia jest staty i przewidywalny dla wszystkich dzieci. Poczucie bezpieczenstwa
dzieci opiera sig o rutyny i rytuaty.

e Harmonogram uwzglednia aktywnosci wszystkich dzieci. Modyfikuje sie trudno$¢ aktywnosci
dostosowujgc je do poziomu rozwoju poszczegéinych dzieci.

e Dzieci majg mozliwos¢ obserwaciji siebie nawzajem.

e Harmonogram dnia dostepny jest dla rodzicow. Weczeéniejsze informacje dotyczace planu dnia
utatwiajg adaptacje, jesli rytm dnia dziecka jest dopasowany do rytmu dnia ztobkowego.

e Czynnosci higieniczne, takie jak: zmiana pieluszek, mycie, podmywanie i odéwiezanie dziecka,
odbywa sie w zgodzie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje, nie jest czescig
zaplanowanego harmonogramu dla catej grupy. Dzieciom starszym, ktore korzystajg z nocnika,
przypomina sie o mozliwo$ci skorzystania z toalety. Przewijanie odbywa sie bez
pospiechu, w kontakcie z dzieckiem i z delikatno$cig.

e Odpoczynek. Kazdego dnia w harmonogramie dla catej grupy jest przewidziany czas na
odpoczynek. W grupie najmtodszej czesto jest wezesniej niz w grupach starszych —
zalezy to od potrzeb dzieci. Istnieje mozliwo$é wyboru sposobu odpoczynku — lezenie na
kocyku/materacu, wyciszenie si¢ w specjalnym miejscu (np. namiot, ,baza’, kacik wyciszenia)
czy lezaczku.

e W pomieszczeniach, w ktérych przebywajg dzieci, zawsze jest dostepna dla nich woda do picia



w kazdym momencie w ciggu dnia.

Wychodzenie z dzieémi odbywa sie codziennie, a w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych
z wysokim smogiem lub niedogodnymi warunkami atmosferycznymi dzieciom proponuje si¢ inne
aktywno$ci.

W pomieszczeniach dla dzieci nie uzywa sie muzyki lub radia jako statego tta akustycznego.

Xl. Personel

PRACA Z DZIECMI

Standardy jakosci pracy z dzieémi bazujg na wiedzy opiekunek, ich do$wiadczeniu, intuicji i zaufaniu
do swoich kompetencji. By stworzyé dzieciom wspierajace srodowisko rozwoju, personel zatrudniony
do opieki dba o swéj dobrostan i poczucie spetnienia w codziennej pracy. Relacje z dzie¢mi opieraja sig
W oparciu o:

1.

ook b

Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucii

Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi

Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznoéci i uwazno$ci na inne osoby

Zapewnienie dzieciom warunkéw do poznawania i doswiadczania otaczajgcego Swiata
Tworzenie dzieciom $rodowiska sprzyjajgcego moéwieniu, stuchaniu i porozumiewaniu sie
Ksztattowanie otoczenia, umozliwiajgcego rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci oraz angazowania
zmystow

Zapewnienie dzieciom warunkéw do tworczej ekspres;ji i kontaktu z réznymi wytworami kultury
i sztuki

Praca na podstawie planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego

Lista zadan personelu w zakresie wspierajacych autonomie dzieci w czynnosciach
higienicznych:

1.

Informowanie dziecka o kazdej planowanej czynno$ci higienicznej (np. zmianie pieluszki)
oraz oczekiwanie na jego reakcje.

Przypominanie o mozliwosci skorzystania z toalety lub nocnika z jednoczesnym
pozostawianiem dziecku swobody decyzji.

Respektowanie potrzeb dziecka dotyczacych intymnosci lub towarzystwa podczas

korzystania z toalety.
Umozliwianie dziecku skorzystania z toalety w dowolnym momencie, bez ograniczen
czasowych.

Wspieranie dziecka w prébach samodzielnosci podczas czynnosci higienicznych poprzez
dostosowywanie pomocy do jego mozliwosci i potrzeb.

Szanowanie odmowy dziecka dotyczacej skorzystania z toalety lub podjgcia préby
samodzielnosci.

Wymienianie sie z innymi opiekunami biezgcymi obserwacjami i ustaleniami w zakresie
wspierania rozwoju higienicznego.

Utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, przekazywanie aktualnych informacji
o postepach dziecka oraz uzgadnianie wspdlnych dziatan.



9. Traktowanie moczenia lub zabrudzenia ubran jako naturalnego elementu nauki bez
obwiniania dziecka.

10.Zachowywanie neutralnoéci i okazywanie wsparcia, gdy dziecko nie zdgzy skorzystac
z toalety lub zasygnalizowaé potrzeby.

11.Przewijanie dziecka w sposéb spokojny, delikatny i uwazny, z dbatoscig o jego komfort
fizyczny i emocjonalny.

12. Ksztattowanie nawyku mycia ragk poprzez przypominanie o tej czynnosci i wspieranie dziecka
w jej wykonywaniu (przed positkami i po korzystaniu z toalety).

Lista dziatari personelu wspierajacych samodzielno$é dzieci podczas positkow:

1. Uwzglednianie indywidualnych zwyczajéw zywieniowych dzieci.

Dbanie o spokojng atmosfere i dawanie dzieciom czasu na delektowanie sie positkami.
Towarzyszenie dzieciom podczas jedzenia z wyczuciem i wsparciem, w tym zapewnianie im
swobody ruchéw.

Uprzedzanie dzieci o zblizajgcej sie porze positku, umozliwiajac im zakoriczenie zabawy.
Zapraszanie dzieci do wspoétuczestnictwa w nakrywaniu do stotu i sprzataniu po positku.
Zapewnienie dzieciom tyle czasu na zjedzenie positku, ile potrzebuja.

Akceptowanie decyzji dziecka o niejedzeniu konkretnych potraw, bez zmuszania.

Unikanie chwalenia dzieci za zjedzong ilo$é jedzenia.

9. Zachecanie dzieci — zgodnie z ich rozwojem — do samodzielnego naktadania sobie porcji.
10. Zachecanie dzieci do samodzielnego jedzenia.

11.Pozwalanie dzieciom jes¢ rekami, jesli nie potrafig jeszcze uzywaé sztuécow.
12.Udzielanie pomocy dzieciom majacym trudnoéci z jedzeniem poprzez karmienie tyzeczka.
13. Dopilnowanie, aby kazde dziecko miato podczas positku dostep do tyzki.

14. Umozliwianie dzieciom prowadzenia swobodnych rozméw przy stole.

15. Staranie sie je$¢ wspolnie z dzie¢mi przy stolikach, wprowadzajgc modelowanie zachowan.
16. Proponowanie dzieciom potraw oraz ttumaczenie nazw i sktadnikéw dan.

17.Umozliwianie dzieciom udziatu w przygotowywaniu napojow i prostych potraw.

w N
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Co najmniej raz w roku personel dokonuje samooceny realizacji tych dziatan, analizujgc wiasng
praktyke, identyfikujgc obszary wymagajgce wsparcia lub doskonalenia oraz ustalajgc wspélne
Kierunki rozwoju w zakresie wspierania:

- autonomii dzieci w czynno$ciach higienicznych (Zatacznik nr 1),

- autonomii dziecka podczas positkow (Zatacznik nr 2),

- zadan dotyczgcych interakeji z dzieémi (Zatacznik nr 3),

- wspomagania zabawy dzieci podczas codziennej pracy (Zatacznik nr 4).

XIl. Analiza, aktualizacja i akceptacja Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Plan opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnego jest akceptowany przez podmiot prowadzgcy
instytucje opieki oraz jest corocznie analizowany i dostosowywany do aktualnych mozliwosci
instytuciji oraz do potrzeb dzieci uczeszczajgcych do placéwki. Analiza obejmuje ocene skutecznosci
dziatan, identyfikacje obszarébw wymagajgcych modyfikacji oraz planowanie  zmian



odpowiadajgcych biezacej sytuacii i potrzebom rozwojowym dzieci. Rodzice (opiekunowie prawni)
dzieci uczeszczajacych do placdéwki sg zapoznawani z Planem opiekuriczo-wychowawczo-
edukacyjnym. Informacja o zatozeniach Planu OWE, jego celach oraz kierunkach dziatan
przekazywana jest rodzicom podczas zebran organizacyjnych, spotkan indywidualnych lub w formie
udostepnionych materiatéw informacyjnych. Rodzice majg mozliwos¢ zgtaszania uwag i sugestii,
ktére — w miare mozliwosci — sg uwzgledniane w procesie corocznej analizy i aktualizacji Planu.

Zasady nadzoru nad realizacja Planu OWE

W instytucji obowigzuje opisany i systematycznie stosowany spos6b nadzoru realizacji Planu
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego, obejmujacy:

1. Obserwacje zajeé i codziennych sytuacji z udzialem dzieci, prowadzone w celu
monitorowania jakosci pracy oraz zgodnosci dziatan personelu z zatozeniami Planu OWE.

2. Przekazywanie personelowi informacji zwrotnej dotyczacej pracy z dzie¢mi, obejmujgcej
zardbwno mocne strony, jak i obszary wymagajace dalszego wsparcia lub doskonalenia.
Informacja zwrotna ma charakter wspierajgcy i rozwojowy.

3. Samoocene pracy personelu, prowadzong z wykorzystaniem przygotowanych arkuszy.
Samoocena jest przeprowadzana co najmniej raz w roku, a jej wyniki stuzg planowaniu
indywidualnego i zespotowego doskonalenia zawodowego oraz aktualizacji Planu
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

p.o. DYREKA, JRA
ZLOBKA M IEGQ
Magda Fundanicz



; / Zatgcznik nr 1
ul. Pionierska Do Planu Opiekuriczo-Wychowawczo- Edukacyjnego

38-700 USTRZYKI D

ARKUSZ SAMOOCENY PERSONELU
W ZAKRESIE WSPIERANIA AUTONOMII DZIECKA
PODCZAS CZYNNOSCI HIGIENICZNYCH

=8 >
DZIALANIE - zawsze NOTATKI SZCZEGOLOWE

2—czesto

1 —rzadko

0 - nigdy

Znam i stosuje zasady ksztaftowania nawykéw
higienicznych dziecka w poszanowaniu jego
potrzeb

i mozliwo$ci rozwojowych.

Informuje dziecko o zamiarze zmiany mu
pieluszki
i czekam na jego reakcje.

Przypominam dzieciom o korzystaniu z toalety
lub nocnika, ale dzieci same decyduja, czy chca
z nich skorzystadé.

Uwzgledniam prawo dziecka do towarzystwa lub
intymnosci w toalecie.

Umozliwiam dziecku skorzystanie z toalety
w dowolnym momencie.

Ze zrozumieniem towarzysze dzieciom w ich
prébach samodzielnego skorzystania z toalety.
Opieram sie przy tym na potrzebach
i mozliwociach dzieci, respektuje tez ich
odmowe.

Na biezgco uzgadniam z pozostatymi opiekunami
sposoby wspierania dzieci w rozwoju zwigzanym
z higiena.

Wymieniam z rodzicami aktualne informacje na
temat umiejetnosci dziecka w zakresie czynnosci
higienicznych i uzgadniam z nimi wspolne
dziatania w tym zakresie.



Uznaje, ze zmoczenie lub zabrudzenie ubrania
przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych przez
dzieci jest naturalne i zwigzane z procesem nauki
czystosci.

Zachowuje neutralno$¢ i okazuje wsparcie, gdy
dziecko nie zdgzy zasygnalizowac¢ potrzeby lub
skorzystaé z nocnika lub toalety.

Przewijam  dziecko bez  po$piechu, z
delikatnoscig i uwazno$cig, zeby nie sprawi¢ mu
boélu czy przykrosci. ‘

Wypracowuje z dzieémi nawyk mycia rgk —
odbywa sie to co najmniej przed kazdym
positkiem i zawsze po skorzystaniu z toalety
(dotyczy dzieci, ktére juz sg na tym etapie).

. po.D TORA
ZELOBK SKIEGO
Magdd Fundanicz



ZLOBEY NilEJs

w Ustrzykach Dolnych

) ul. Pioniersks 8 :
38-700 USTRZYKI DOJ.NF Zalacznik nr 2
NIP 6891234339 REGON 37 q31¢ Do Planu Opiekuriczo-Wychowawczo- Edukacyjnego

ARKUSZ SAMOOCENY PERSONELU
W ZAKRESIE WSPIERANIA SAMODZIELNOSCI DZIECKA PODCZAS POSILKOW

DZIALANIE 3-zawsze  NOTATKI SZCZEGOLOWE
e czesto
1 —rzadko

| 0—nigdy
Biore pod uwage zwyczaje Zywiéniowe dzieci.

Daje dzieciom czas na delektowanie sie
positkami.

Z wyczuciem towarzysze dzieciom podczas
jedzenia, wspieram samodzielne jedzenie
| zapewniam dzieciom swobode ruchoéw.

Uprzedzam dzieci, ze zbliza sie pora positku,
pozwalajgc im dokonczy¢ zabawe.

Zapraszam dzieci do wspoélnego nakrywania do
stotu i sprzatania po positku.

Daje dzieciom tyle czasu na positek, ile
potrzebujg.

Akceptuje to, ze dziecko moze nie chcie¢
czegos zjesé.
Unikam chwalenia dzieci za to, ze zjadly.

W  miare mozliwosci rozwojowych dzieci
zachecam, zeby same naktadaty sobie jedzenie.

Zachecam dzieci, w tym takze niemowleta,
ktore uzyskaly bezpieczng pozycje siedzgca,
do samodzielnego jedzenia.

Pozwalam je$¢ rekoma dzieciom, ktdre nie
potrafig jeszcze uzywac sztuccow.

Dziecku, ktére ma trudnosci z jedzeniem,
pomagam, karmiac je tyzeczkg lub widelcem.



Dopilnowuje, zeby kazde dziecko w czasie
positku miato staty dostep do tyzki.

Umozliwiam  dzieciom podczas  positku

prowadzenie rozméw z innymi dzieémi |
dorostymi siedzacymi przy stole.

Proponuje dzieciom potrawy, tlumacze nazwy

i sktadniki dania.

Umozliwiam dzieciom udziat w przygotowaniu
napojéw i prostych potraw.

. p.o. DYREKTFORA
ZLOBKA EGO
Magdd\ [ nicz



ZLEOBEK MIE.
w Ustrzykach Dolny
ul. Pioni a
38-700 USTI

NIP 6891234339 REGON 861

Zalgcznik nr 3
Do Planu Opiekuriczo-Wychowawczo- Edukacyjnego

ARKUSZ SAMOOCENY PERSONELU
W ZAKRESIENAWIAZYWANIA RELACJI Z DZIECMI, REAGOWANIA NA ZACHOWANIA DZIECI |
KOMUNIKOWANIA DZIECIOM O AKTYWNOSCIACH

RELACJE Z DZIECMI
DZIALANIE 3 —zawsze NOTATKI
5 SZCZEGOLOWE
—czesto

| 1 —rzadko
0 — nigdy

Do dzieci odnosze sie w sposdb cieplty, czesto

usmiechajgc sie i okazujac zadowolenie z bycia z nimi.

Okazuje zainteresowanie tym, co dzieci méwig i robia.

Uzywam niewerbalnych komunikatow w interakgc;ji

z dzieckiem (np. kiwajac gtowa, podnoszac brwi w

zdziwieniu, usmiechajgc sie).

Mowie do dzieci po imieniu.

Szukam kontaktu wzrokowego (nie zmuszajgc do

wzajemnosci) podczas rozmowy z dzieckiem.

W trakcie rozmowy z dzieémi staram sie by¢ na ich

wysokosci, kucajgc lub siadajgc obok.

. REAGOWANIE NA ZACHOWANIA DZIECI

DZIALANIE 3-zawsze  NOTATKI

o SZCZEGOLOWE
i 2—czesto
1 —rzadko
0 — nigdy

Uwaznie obserwuije to, co robig dzieci, nazywajac to, co
widze.

Dopasowuje swoje zachowanie — ton gtosu, wyraz twarzy,
poziom entuzjazmu — do tego, co wyrazajg dzieci.



Jestem gotowal/gotowy do pomocy, jesli dzieci tego
potrzebuja.

Obserwuije i reaguje tylko wtedy, gdy jest to potrzebne,
np. przy konflikcie, zagrozeniu, frustracji przekraczajacej
mozliwosci dziecka.

Stwarzam warunki do samodzielnego podejmowania
decyzji przez dzieci.

Pozwalam dzieciom na popetnianie btedéw i zachgcam do
samodzielnego ich naprawiania/rozwigzywania
problemow, jezeli sg do tego gotowe.

Staram sie nie oceniac¢ i nie poréwnywa¢ dzieci migdzy
soba.

Pomagam dzieciom nazywaé¢ emocije i potrzeby, ktdre
pojawiajg sie w trakcie zabawy.

W trudnych dla dzieci momentach (zmeczenie,
przestymulowanie) wspieram je, aranzujgc zmiany
w otoczeniu, dostosowujgc ton gtosu i styl interakcji do
sytuaciji.

Respektuje che¢ dziecka do przerwania interakcji i
czekam, az wyrazi ono che¢ wznowienia kontaktu.

I INFORMOWANIE DZIECI O AKTYWNOSCIACH

DZIALANIE ~ s-zawsze  NOTATKI
= SZCZEGOLOWE
| 2—czesto
1-rzadko |
0 — nigdy

Przypominam dzieciom werbalnie lub niewerbalnie
(gestem, sygnatem dzwiekowym lub uzywajac znakow
graficznych) o nastepnym punkcie w planie dnia.

Uprzedzam dziecko o dziataniu, ktore bedzie
podejmowane z jego udziatem, i czekam na jego
odpowiedz (werbalng lub niewerbalna), zeby mie¢
pewno$¢, ze dziecko rozumie sytuacie.

AHORA

h.0. DYE EK :
‘/Zrurom( Mi1 }}LGO

Magae/™ anicz



7EOBEK MIEJ ..
’ w Ustrzykach Dolnych |

ul. Pionierska 8 ] S
o e Do Planu Opiekuriczo-Wychowawczo- Edukacyjnego

1P 6891234339 REGON 368516036

KARTA AUTOREFLEKSJI PERSONELU
W ZAKRESIE WSPOMAGANIA ZABAWY DZIECI PODCZAS CODZIENNEJ PRACY

DZIALANIE | 3-zawsze  NOTATKI SZCZEGOr.OWE
2 —czesto
' 1-rzadko

| 0—nigdy

Uwzgledniam w codzienhej p;aktyce fozwojowe
potrzeby dzieci w wieku do lat 3 w zakresie
zabawy.

Udostepniam dzieciom réznorodne materiaty
(np. klocki, naturaine przedmioty), ktére
wspierajg kreatywno$¢é.

Wymieniam zabawki i przedmioty w kacikach
tematycznych, elastycznie dopasowujgc
otoczenie do potrzeb i zainteresowan dzieci

Zapewniam bezpieczenstwo dzieciom bez
nadmiernego  ograniczania ich swobodnej
zabawy.

Daje dzieciom prawo do decydowania, z kim
i w jaki sposob chcg sie bawié.

Obserwuje rézne sposoby zabawy
poszczegolnych  dzieci i  wspieram je
odpowiednimi bodzcami.

Jestem obecna, zauwazam i odzwierciedlam
uczucia i dziatania dziecka.

Dysponuje zréznicowanym repertuarem piosen
i zabaw dla maluchéw, ktdre wykorzystuje w
zalezno$ci od sytuacii.

Umozliwiam wspélne zabawy dzieci ze sobg i
dbam o to, by traktowaty sie z szacunkiem.

Rozmawiam z rodzicami na temat wysokiej
wartosci zabawy dla wczesnego rozwoju



dziecka i edukacji.

Unikam nadmiaru zabawek i bodzcéw — mniej
czesto znaczy wiecej.

Towarzysze dzieciom w zabawie, unikajgc
kierowania nia.

Uznaje warto$¢ zabawy niezaleznie od efektu
(wazniejszy jest proces niz rezultat).

Daje dzieciom czas na eksperymentowanie i
uczenie sie na btedach.

Umozliwiam dzieciom wracanie do ulubionych
aktywnosci i powtarzanie ich.




